Zarzadzenie Nr 12/DN/2013

Dyrektora Lubelskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Konskowoli
z dnia 14 marca 2013 r.
w sprawie szczegélowych zasad przeprowadzenia negocjacji cen okreslonych
w Cenniku ustug Nr 1/2013 LODR w Konskowoli

Na podstawie §17 Regulaminu Organizacyjnego LODR w Konskowoli z dnia 25 czerwca 2012 r.
oraz na podstawie Zarzadzenia Nr 5/DN/2013 Dyrektora Lubelskiego Osrodka Doradztwa
Rolniczego w Konskowoli z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia Cennika ustug
Nr 1/2013 LODR w Konskowoli zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Ustalam nastepujace zasady i tryb postegpowania w przypadku negocjacji cen wynikajacych
z Cennika ustug wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 5/DN/2013 Dyrektora Lubelskiego Osrodka
Doradztwa Rolniczego w Konskowoli z dnia 29 stycznia 2013 r.

§2
Negocjacje cen o ktérych mowa w § 1 moga by¢ przeprowadzone wylacznie w sytuacji
wystapienia szczegolnych okoliczno$ci uzasadniajacych obnizenie stawki wynikajacej z Cennika
ustug.

§3
Zasady postepowania w przypadku negocjacji wysokosci oplaty:

1. Osoba ubiegajaca si¢ o obnizenie stawki ptatnosci kieruje na piSmie podanie do Dyrektora
LODR w Konskowoli.

2. W podaniu nalezy poda¢: imig¢ i nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontaktowy osoby
ubiegajacej sie o obnizenie stawki, imi¢ i nazwisko pracownika LODR wykonujacego
dang ustuge lub sporzadzajacego niezbedna dokumentacj¢ oraz przyczyne z powodu ktorej
dana osoba ubiega si¢ o obnizenie wysokosci optaty.

3. Pracownik LODR wykonujacy ustuge proponuje kwotg do zaplaty i zobowigzany jest
zaopiniowa¢ i uzasadni¢ podanie, potwierdzajac to wlasnorgcznym podpisem.

4. Po wnikliwej analizie podania decyzj¢ o wysokosci oplaty podejm}lje Dyrektor LODR
w Konskowoli.

§ 4
Decyzja Dyrektora w sprawie obnizenia stawki ptatnosci ma charakter ostateczny.

§5
W stosunku do ustug $wiadczonych przez LODR na rzecz swoich pracownikéw, cena za ustuge
moze podlegaé réwniez obnizeniu, maksymalnie do 60% ceny wynikajacej z obowiazujacego
Cennika ustug.

§6
1. Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikom komodrek organizacyjnych LODR
w Konskowoli.
2. Nadzor i kontrole nad prawidlowym wykonaniem zarzadzenia powierzam Kierownikowi
Dziatu Metodyki Doradztwa, Szkolen i Wydawnictw.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 14.03.2013 r.




