Zatqcznik do Uchwaly Nr XXI11/382/2012
Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego
z dnia 25 czerwca 2012 r.

STATUT

LUBELSKIEGO OSRODKA DORADZTWA ROLNICZEGO
W KONSKOWOLI

§1

1. Lubelski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Konskowoli, zwany dalej ,,LODR?”, jest
jednostka doradztwa rolniczego, w rozumieniu ustawy z dnia 22 pazdziernika 2004 r.
o jednostkach doradztwa rolniczego (Dz.U. Nr 251, poz. 2507 z pozn. zm.).

2. LODR jest takze:
1) samorzadowa wojewddzka osobg prawna,
2) jednostka sektora finanséw publicznych,
3) pracodawcg dla pracownikéw zatrudnionych w LODR.

§2

1. Siedziba LODR znajduje si¢ w Koniskowoli, ul. Pozowska 8, 24 — 130 Konskowola.
2. Terenem dziatania LODR jest wojewodztwo lubelskie.

§3

LODR dziata w oparciu o przepisy ustaw i przepisy wykonawcze wydane na ich podstawie,
a w szczegllnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 22 pazdziernika 2004 r. o jednostkach doradztwa rolniczego (Dz.U.
Nr 251, poz. 2507 z p6zn.zm.).

2) rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z 4 grudnia 2009r w sprawie
ramowego statutu wojewddzkich o$rodkéw doradztwa rolniczego (Dz.U. nr 211
poz.1634).

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1590z pézn. zm.).

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz. 1240)

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2009 r. Nr 152 poz.
1223 z p6zn. zm.).

6) niniejszego statutu.

§ 4

LODR realizuje zadania i wykonuje ustugi z zakresu doradztwa rolniczego, wynikajace
z ustawy o jednostkach doradztwa rolniczego.
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§5

LODR podlega Sejmikowi i Zarzadowi Wojewddztwa Lubelskiego. W tym zakresie
Sejmikowi i Zarzadowi przystuguja kompetencje okreslone w ustawach.

§6

Organem nadzoru i kontroli gospodarki finansowej LODR jest Regionalna Izba
Obrachunkowa w Lublinie.

§7

1. Przy LODR dziala Rada Spoleczna Doradztwa Rolniczego, zwana dalej Rada, ktéra
jest organem opiniodawczo-doradczym Dyrektora LODR.

2. Rada dziala w oparciu o Regulamin zatwierdzony przez Sejmik Wojewddztwa
Lubelskiego.

§8

1. Osrodkiem kieruje dyrektor LODR, zwany dalej ,,Dyrektorem”, przy pomocy
zastgpey dyrektora, glownego ksiegowego, kierownikéw komorek organizacyjnych.

2. Dyrektor LODR jest powotywany i odwolywany przez Zarzad Wojewddztwa
Lubelskiego.

3. Powotanie Dyrektora nastgpuje na okres 5-ciu lat. Odwotanie Dyrektora przed
uplywem tego okresu wymaga zasiggniecia opinii Rady Spolecznej Doradztwa
Rolniczego.

4. Dyrektor LODR podlega stuzbowo Marszatkowi Wojewodztwa Lubelskiego.

§9

W czasie nieobecnosci Dyrektora, lub czasowej niemoznosci wykonywania przez niego
obowiazkéw, dzialalnoscia LODR kieruje Zastepca Dyrektora LODR, a w przypadku
nieobecnosci Zastgpcy Dyrektora, jeden z kierownikow komdrek organizacyjnych,
upowazniony przez Dyrektora LODR.

§10

Zastgpca Dyrektora LODR jest powotywany i odwotywany przez Zarzad Wojewodztwa
Lubelskiego, na wniosek Dyrektora LODR.

§11

1. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do o0s6b zatrudnionych
w LODR wykonuje Dyrektor lub osoba przez niego upowazniona.

2. Zasady wynagradzania pracownikéw LODR okre$§la rozporzadzenie Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 4 stycznia 2005 r. w sprawie warunkéw
wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z praca
pracownikom jednostek doradztwa rolniczego (Dz.U. Nr 6, poz. 49 z p6zn. zm.)
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§12

W skiad LODR wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

Dziat Systeméw Produkcji Rolnej, Standardow Jakosciowych i Doswiadczalnictwa,
Dzial Przedsigbiorczosci, Wiejskiego Gospodarstwa Domowego i Agroturystyki,
Dziat Ekonomiki,

Dziat Metodyki Doradztwa, Szkolen i Wydawnictw,

Dziat Administracyjno-Gospodarczy,

Dziat Zastosowan Teleinformatyki,

Dzial Ksiggowosci,

Dziat Kadr i Organizacji Pracy,

Stanowisko do Spraw Obstugi Prawnej,

10. Stanowisko do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

11. Stanowisko do Spraw Zarzadzania Jakoscia,

12. Audytor Wewnetrzny,

13. Zespoty Doradztwa Rolniczego.
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§13

Szczegolowa strukture organizacyjng LODR oraz zakres zadan poszczegdlnych komérek
organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony

przez Sejmik Wojewodztwa Lubelskiego.
§ 14

1. LODR prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach $rodkéw pochodzacych
z dotacji budzetowych, przychodéw uzyskiwanych z tytulu prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, przychodéw z innych zrédet, w szczego6lnosci z tytutu darowizn, zapisow,
spadkéw oraz Srodkéw finansowych pochodzenia zagranicznego i odsetek bankowych

od srodkow zgromadzonych na rachunkach bankowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej LODR jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez

Sejmik Wojewddztwa Lubelskiego.

§15

1. LODR samodzielnie decyduje, w granicach ustaw, o sposobie wykonywania nalezacych

do niego praw majatkowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Decyzje Dyrektora w sprawach dotyczacych mienia i gospodarki finansowej LODR,
przekraczajace zakres zwyklego zarzadu, w szczegdlnosci zbycie mienia, w tym
uzytkowania wieczystego, nabytego w trybie przepisOw ustawy, wymagaja zgody

Sejmiku Wojewodztwa Lubelskiego.

3. Wojewodztwo Lubelskie nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania LODR, chyba,

ze przepis szczegblny stanowi inaczej.

§ 16

Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale Sejmiku Wojewodztwa Lubelskiego.
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