UMOWA DAG.241.2.2020
zawarta dnia .................................. w Końskowoli pomiędzy

Lubelskim Ośrodkiem Doradztwa Rolniczego w Końskowoli ul. Pożowska 8, 

24-130 Końskowola, NIP 716-00-14-150, REGON 004204461

reprezentowanym przez

Wiesław Orzędowski – Dyrektor LODR w Końskowoli

zwanym dalej “Zamawiającym”,
a

(w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do KRS)
…………………………………………… z siedzibą w ……………………………………..
wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez ……………………….. pod nr …………...,  NIP ……………., REGON …………………………..
reprezentowanym przez upoważnionych do zaciągania zobowiązań:
……………………………………..
zwanym dalej “Wykonawcą”,
(w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej)
(imię i nazwisko) ..................................................................................., przedsiębiorcą pod nazwą .............................. z siedzibą w .................................. przy ulicy ............................, zamieszkałym w ………………………………………………….., NIP……………, REGON………………… PESEL……………………. wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

zwanym dalej “Wykonawcą”, wspólnie zwanych „Stronami”.
została zawarta umowa o treści następującej:

§ 1 Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamówienia jest druk i dostawa miesięcznika Lubelskie Aktualności Rolnicze (LAR).
2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia:
a. umowa zostanie zawarta na druk 11 numerów miesięcznika (numer lipcowo-sierpniowy - łączony),

b. nakład miesięczny - 5700 egzemplarzy, 

c. zamawiający może zmienić ilość nakładu w granicach +/- 20 %,

d. miesięcznik ma nadany numer ISSN 2300-2921, Zamawiający za właściwą dla przedmiotu zamówienia uznaje stawkę 5% podatku VAT,

e. strony pełnokolorowe,

f. ilość stron: między 56 a 60; 2 razy w ciągu trwania umowy może zdarzyć się, że ilość stron będzie wynosiła 64,

g. format i gramatura papieru: format A4 papier kreda, okładka – 135 g/m2, błyszcząca, środek – 115 g/m2, matowa

h. okładka laminowana, kolorowa,
i. oprawa miękka klejona PUR,
j. materiały będą przekazywane protokołem FTP w rozszerzeniu PDF na serwer wskazany przez wykonawcę; w przypadku problemów w przekazaniu materiałów do druku drogą elektroniczną wynikających z winy Wykonawcy, Wykonawca ma obowiązek we własnym zakresie odebrać z siedziby LODR w Końskowoli pliki 
z gazetą.; w razie problemów z przekazaniem materiałów do Wykonawcy z jego winy termin na dostawę miesięcznika do LODR w Końskowoli oraz do Węzła Ekspedycyjno-Rozdzielczego w Lublinie nie ulega zmianie,

k. przekazywanie materiałów do 25 dnia miesiąca, 

l. dostarczenie nakładu do siedziby LODR w Końskowoli w godzinach 7:00-15:00 i do Węzła Ekspedycyjno-Rozdzielczego w Lublinie, w ciągu max. 7 dni od dnia przekazania materiałów przez Zamawiającego; jeżeli dzień dostarczenia miesięcznika wypadnie w dzień wolny od pracy, Wykonawca dostarczy gazetę w pierwszy dzień roboczy; Wykonawca w siedzibie LODR w Końskowoli wniesie gazety do wskazanego pomieszczenia, 

m. w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości powstałych w druku (tj. niedokładne pokrycie farbą, wypłowiałe lub zbyt wzmocnione kolory). Zamawiający może przed drukiem kolejnego numeru zażądać od Wykonawcy wykonania proof’a okładki i 4 stron ze środka gazety dla porównania z wydanym nakładem; dostarczenie proof’a 
w terminie 1 dnia od żądania Zamawiającego. 

n. koszty transportu ponosi Wykonawca,

o. w celu określenia właściwej liczby gazet na palecie wymagane jest podanie masy palety wraz z paczkami z tolerancją 3 kg,

p. paczki do 12 kg opakowane w papier pakowy z naklejką według wzoru podanego przez Zamawiającego,

q. Zamawiający przy każdym przesłaniu materiałów określi wielkość nakładu i ilości dostarczane do konkretnych lokalizacji.
3. Zgodnie z art. 29 ust. 3a Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umów o pracę co najmniej 1 osoby wykonującej czynności w zakresie druku i miesięcznika.
4. Zamawiający w trakcie realizacji zamówienia ma prawo do kontroli spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymagania wskazanego w § 1 ust. 3, w szczególności poprzez żądanie przedłożenia, na każde żądanie, w wyznaczonym przez zamawiającego terminie:
a. oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia     w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy,

b. poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

c. zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.

d. poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. 
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  W przypadku, gdy wynik kontroli wykaże brak zatrudnienia ww. osób na umowę o pracę, zamawiający naliczy kary umowne, których wysokość została szczegółowo określona w § 5. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych zapisów zobowiązujących do zatrudnienia ww. osób na umowę o pracę oraz zapisów umożliwiających zamawiającemu przeprowadzenie kontroli sposobu wykonania tego obowiązku.

§ 2 Wartość umowy i wynagrodzenie

1. Całkowita wartość zamówienia wynosi … zł netto (słownie: ….. zł netto), ….. zł brutto (słownie: ……… zł brutto). Cena za 1 egzemplarz ……… zł brutto.
2. Wykonawca wystawi fakturę za rzeczywistą ilość wydrukowanego w danym miesiącu czasopisma pomnożoną przez cenę jednostkową netto powiększoną o podatek VAT, po każdorazowym dostarczeniu wymaganych w danym miesiącu ilości miesięcznika pod adresy wskazane w § 3 ust. 2 niniejszej umowy. 
3. Zapłata wynagrodzenia zrealizowana będzie na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT płatnej przelewem, w terminie 14 dni od dnia wystawienia. Zapłata należności za fakturę nastąpi  na konto Wykonawcy wskazane na druku załączonej faktury VAT.

4. Za dzień zapłaty uznaje się dzień wpływu środków na konto bankowe Wykonawcy.
5. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie ze rzeczywistą zgodną z comiesięcznym zamówieniem liczbę wydrukowanych egzemplarzy.
6. Wynagrodzenie brutto za wykonanie przedmiotu umowy jest ostateczne i nie podlega żadnym zmianom, z zastrzeżeniem § 7.
§ 3 Termin i miejsce wykonania umowy.
1. Umowa zostaje zawarta na okres od  dnia 01.04.2020 r. - 31.03.2021 r.
2. Miejsce realizacji dostawy: 
a. Lubelski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Końskowoli ul. Pożowska 8, 24-130 Końskowola,

b. Węzeł Ekspedycyjno-Rozdzielczy w Lublinie ul. Moritza 2, 20-279 Lublin.
§ 4 Przedstawiciele
1. Wykonawca ustanawia do kontaktu z Zamawiającym ………....................………………… tel. ………….., e-mail …..
2. Zamawiający ustanawia do kontaktu z Wykonawcą: p. Anna Jakimiak  tel. 81 889-06-56,   e-mail: ajakimiak@wodr.konskowola.pl 
§ 5 Kary umowne

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczania kary umownej za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 30% całkowitej wartości zamówienia brutto określonej w § 2 pkt 1.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczania kary umownej za każdy dzień zwłoki 
w dostarczeniu całości nakładu do wskazanych lokalizacji, w wysokości 10% wartości brutto zleconego do wydrukowania w danym miesiącu nakładu. Naliczanie kary umownej za zwłokę rozpocznie się z chwilą niedotrzymania wyznaczonych terminów dostawy,                 a zakończy się w dniu dostawy wszystkich zamówionych dla danego numeru egzemplarzy do obydwu wskazanych lokalizacji.
3. Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczania kary umownej za każdy dzień zwłoki 
w wymianie wadliwego nakładu na wolny od wad, w wysokości 5% wartości zleconego do wydrukowania w danym miesiącu nakładu.
4. Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 5% wartości brutto zleconego do wydrukowania w danym miesiącu nakładu za dostawę numeru miesięcznika niespełniającą wymogów Zamawiającego określonych w § 1 ust. 2 niniejszej umowy,                w szczególności za kolorystykę miesięcznika niezgodną z przesłanymi materiałami. 

5. Zamawiający naliczy karę umowną za zwłokę w dostarczeniu proof w wysokości              300,00 zł brutto za każdy dzień zwłoki.

6. W przypadku różnic między proof a wydanym nakładem Zamawiający naliczy karę umowną  w wysokości 500,00 zł  za każdy przypadek niezgodności. 
7. Wykonawca zapłaci karę umowną w każdym przypadku niedopełnienia obowiązku, o którym mowa w § 1 ust. 3 w wysokości po 500,00 złotych za każdy dzień roboczy.
8. Naliczone kary umowne sumują się.
9. Zapłata kary umownej nie wyłącza możliwości dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych.
10. Termin zapłaty kary umownej wynosi 14 dni od dnia skutecznego doręczenia Stronie noty obciążeniowej. W razie opóźnienia z zapłatą kary umownej Strona uprawniona do otrzymania kary umownej może żądać odsetek ustawowych za każdy dzień opóźnienia.
11. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kwoty kar umownych bezpośrednio przy zapłacie faktury VAT dotyczącej realizacji tego zamówienia.
12. Zapłata kary przez Wykonawcę lub potrącenie przez Zamawiającego kwoty kary                        z płatności należnej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji  obowiązków wynikający z niniejszej umowy.
§ 6 Odpowiedzialność

1. Wykonawca gwarantuje, że dostarczony miesięcznik spełnia wymagania Zamawiającego wskazane w § 1 niniejszej umowy. 

2. W przypadku dostarczenia niezgodnej z zamówieniem liczby egzemplarzy Wykonawca zobowiązany jest do dostawy brakujących egzemplarzy na własny koszt do odpowiednich lokalizacji.

3. Wykonawca zobowiązuje się do podania Zamawiającemu adresu serwera, na który będą przekazywane materiały do druku.

4. W przypadku ujawnienia wad  w dostarczonym nakładzie uniemożliwiających wykorzystanie miesięcznika zgodnie z przeznaczeniem, Wykonawca zobowiązuje się do wymiany wadliwego nakładu na wolny od wad na własny koszt, w terminie 2 dni od dnia otrzymania reklamacji.
5. Okres gwarancji i rękojmi za wady wynosi 12 miesięcy. 
6. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot umowy z należytą starannością, przestrzegając wymagań określonych w postanowieniach niniejszej umowy.

§ 7 Zmiana umowy

1. Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian do zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy w zakresie:

a. zmiana ilości miesięcznego nakładu w granicach +/- 20 %, 

b. zmiana miejsca dostawy miesięcznika,

c. zmiana stawki podatku VAT związanych z przedmiotem zamówienia, 
d. zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę,
e. zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

f. zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.
jeżeli zmiany  określone w pkt c, d, e i f będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, wynagrodzenie ulegnie odpowiedniej zmianie, nie wcześniej niż z dniem wejścia w życie przepisów, z których wynikają wyżej wymienione zmiany.
2. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1 jest dopuszczalna przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy. Każdorazowo przed wprowadzeniem zmiany wysokości wynagrodzenia, Wykonawca jest obowiązany przedstawić Zamawiającemu pisemny wniosek w tym przedmiocie, określający wpływ zmian przepisów na koszty wykonania zamówienia oraz propozycję nowej wysokości wynagrodzenia, potwierdzony powołaniem się na stosowne przepisy, z których te zmiany wynikają. Zmiana wysokości wynagrodzenia, o której mowa w niniejszym ustępie, następuje po przeprowadzeniu negocjacji w tym przedmiocie i uzyskaniu akceptacji Zamawiającego, w drodze aneksu do umowy z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 8 Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w następujących przypadkach:
1.1. Wykonawca opóźnia się z wykonaniem przedmiotu umowy i pomimo dwukrotnych ponownych wezwań ze strony Zamawiającego, nie wykonuje postanowień umowy.

1.2. Wykonawca w rażący sposób zaniedbuje lub narusza zobowiązania umowne.
2. Odstąpienie od umowy może nastąpić  wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem nieważności, w terminie 7 dni od dnia wyznaczonego w trybie § 8 ust. 1 pkt 1.1 na wykonanie przedmiotu umowy lub w terminie 7 dni od dnia stwierdzenia nieprawidłowości, o których mowa w § 8 ust. 1 pkt. 1.2.

3. Umowa ulega rozwiązaniu z chwilą wyczerpania kwoty brutto określonej w § 2 ust. 1.

§ 9 Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa polskiego, w szczególności prawa zamówień publicznych.
2. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
3. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikających z niniejszej umowy jest sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
§ 10 Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanym dalej „Rozporządzeniem”, informuję, że: 

· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Lubelski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Końskowoli, adres: ul. Pożowska 8, 24-130 Końskowola, NIP: 716-00-14-150, REGON: 004204461, e-mail: wodr@wodr.konskowola.pl, telefon: 81 889 06 54, zwany dalej „LODR”.;

· administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, kontakt: ul. Pożowska 8, 24-130 Końskowola, e-mail: iod@lodr.konskowola.pl;
· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym przez LODR;

· odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018), dalej „ustawa Pzp”;  

· Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres zgodny z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp oraz przepisami archiwalnymi;

· obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;  
· w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 Rozporządzenia;

· posiada Pani/Pan:

· na podstawie art. 15 Rozporządzenia prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;

· na podstawie art. 16 Rozporządzenia prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych *;

· na podstawie art. 18 Rozporządzenia prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 Rozporządzenia **;  

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy Rozporządzenia;
· nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e Rozporządzenia prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 Rozporządzenia;
· na podstawie art. 21 Rozporządzenia prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia.

* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania
o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników.

** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.
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